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Prot. e data: vedi segnatura
Comunicazione n. 601
Ai Sigg. Genitori degli alunni
Dell'l.C. “Cittadella - Margherita Hack”
LORO SEDI
Al sito web

OGGETTO: comunicazione obbligatoria ai sensi dell’articolo 3, comma 5 dell’Accordo sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali - Sciopero generale intera
giornata del 19/04/2024 indetto da SISA.

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo ARAN sulle
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in
caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, visto il Regolamento di Istituto sulle procedure da adottare
in caso di sciopero, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero si svolgera il giorno 19/04/2024 per l'intera giornata e interessera tutto il personale
docente e ATA, in servizio nell’istituto.
Lo sciopero € stato indetto dalla seguente OS: SISA

b) MOTIVAZIONI

Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello
universitario da parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea
magistrale ed almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti
vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis; creazione ruolo
unico docente con uguale orario e salario in tutti i gradi di istruzione; assunzione su tutti i
posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata; concorso riservato
ai DSGA F.F. con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche se privi di laurea; fine
alternanza scuola lavoro; recupero immediato inflazione; introduzione studio dell'arabo,
russo, cinese nelle scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento volontario a partire
dal 2024/2025; impegno per I'ambiente e il clima insieme agli studenti e alle studentesse
(giornata climatica Fridays for Future); pace in tutto il globo, dal Medioriente all'Europa
orientale al Pacifico".

c) RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, relativa al triennio
2019-2021, potra essere consultata utilizzando le apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il
comparto scuola & alle pagine 7 e ss.; |I’Area alla pagina 15):

https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVISOR
I0%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf

d) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali in
oggetto non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.
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e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI
I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del corrente a.s. e
dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa
istituzione scolastica tenuto al servizio:

SINDACATO SISA

as. data Tipo di sciopero |solo c¢_>n altrc? sigle | % . adesione | % adesione
sindacali nazionale (2) | nella scuola

2022-23 [ 23/09/2022 | Intera giornata X 0,64 0,01

2022-23 (18/11/2022 | Intera giornata X 0,58 0,01

2022-23 |08/03/2023 | Intera giornata X 0,98 0,02

2023-24 (06/10/2023 | Intera giornata X 0,60 0,01

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo ARAN, in relazione all’azione di sciopero indicata
in oggetto, presso questa istituzione scolastica sono state individuate le seguenti prestazioni
indispensabili di cui occorre garantire la continuita:
1. Attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali
nonché degli esami di idoneita (punto al dell’Accordo, art. 2, c. 2);
2. Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo
di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche,
ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti (punto d1
dell’Accordo, art. 2, c. 2).
Tali servizi, considerati prestazioni essenziali, saranno in ogni caso garantiti.

Per quanto riguarda gli altri servizi non & possibile garantirne I’'erogazione.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non &
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.
Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all'ingresso, senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio
mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio

Si raccomanda inoltre di verificare I'eventuale sospensione dello scuolabus.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Marta Marchetti

(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa)
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