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Prot. e data: vedi segnatura

OGGETTO:

All’albo online
Ad Amministrazione Trasparente
Agli Atti Amministrativi

PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023).

Decreto di conferimento di incarichi individuali al personale ATA dalla
data di affidamento dell’incarico al 31/12/2025

Titolo del Progetto: SiISTEMIAMO la scuola
Codice Identificativo del Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29623
CUP: D34D23004080006

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente |'amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della
Legge 15 marzo 1997, n. 59;

la Legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in
materia di pubblica amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico
di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle
deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14
febbraio 2003, n. 30»;

il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute
e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina
organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni,
a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per |l
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della
Pubblica Amministrazionee per la semplificazione amministrativa";

la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti”;

il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e
I'innovazione digitale (GU Serie Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl.
Ordinario n. 24);

la Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato
per I'anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023";

il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla
legge 1° luglio 2021, n. 101, recante "“Misure urgenti relative al Fondo
complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti
per gli investimenti”;

il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio
2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione
e snellimento delle procedure»;

il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n.
113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa
delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia» che, al secondo
periodo del comma 1 dell’articolo 7 prevede che «Con decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro dell'economia e delle finanze, si
provvede alla individuazione delle amministrazioni di cui all'articolo 8, comma 1,
del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77»;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

il Decreto-Legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per |'attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose”;

il Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del
Piano nazionale di ripresae resilienza” e, in particolare, I'articolo 47;

il Decreto-Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in
materia diriordino delle attribuzioni dei Ministeri”;

il Decreto-Legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano
nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati);

il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti
(UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n.
1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12
febbraio 2021 che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

il Regolamento Delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre
2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del
Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una
metodologia per la rendicontazionedella spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata
all'Ttalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio
2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
- Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parita di genere e
I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;



mailto:anic81600p@istruzione.it
mailto:anic81600p@pec.istruzione.it
https://cittadellascuola.edu.it/

ISTITUTO COMPRENSIVO CITTADELLA — MARGHERITA HACK - C.F. 93084460422 C.M. ANIC81600P - AEOOFFA - Ufficio Segreteria_IC
Prot. 0001643/U del 08/02/2024 VI1.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina

FUTURA F:RUTALA i omani

* * %

* % %

Finanziato
dallUnione europea
NextGenerationEU

W@Ym ll [taliadomani
e\\ 3 ".A“t" e(k[ y L] PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Via Tiziano, 50 — 60125 Ancona Tel.- 0712805041 Fax. - 0712814625
codice fiscale: 93084460422 - codice meccanografico: ANIC81600P
PEO: anic81600p@istruzione.it PEC: anic81600p@pec.istruzione.it
Sito web: https://cittadellascuola.edu.it - Codice univoco fatturazione elettronica: UF7CYZ

Istituto Comprensivo “Cittadella - Margherita Hack”
€D

k@"vm\.\c" 'TAuh‘* F

VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa
attuativa della riforma del CUP;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n.
166, recante “Regolamento concernente I'‘organizzazione del Ministero
dell'Istruzione”;

il Decreto del Ministro dell’'Economia e delle Finanze 6 agosto 2021 e successive
modificazioni e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore
di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

il Decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il Ministro dell’'Economia e
delle Finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di
missione di livello dirigenziale generale per l|'attuazione degli interventi del
Piano nazionale di ripresa eresilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

il Decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua
ulteriori uffici di livello dirigenziale non generale all'interno dell’Unita di missione
per il PNRR;

il Decreto del Ministro dell’Istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state
assegnate le risorse finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita
amministrativa e, in particolare, I'articolo 7 e la tabella D), allegata allo stesso,
relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli
interventi in essere previsti dal PNRR;

la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero dell’economia e delle
finanze - Dipartimento della ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale
per il PNRR, recante «Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei
progetti PNRR»;

le Linee Guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR,
approvate con la circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione
periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”, che
riportano le modalita per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione
e rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento di target e
milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea e
nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-
legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29
luglio 2021, n. 108;

la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato,
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTI

VISTA

recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - articolo 1, comma 1,
del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative”;

la Circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’lEconomia e delle
Finanze, recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Servizi di
assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti
attuatori del PNRR";

la Circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei
sistemi di gestione e controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi
del PNRR";

la Circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato,
recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli
investimenti complementare - Chiarimenti in relazione al riferimento alla
disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi
attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC";

la Circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato,
recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - Monitoraggio delle
misure PNRR";

il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della
funzione pubblica n. 2 dell’'ll marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24
dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla
mancata apposizione dei CUP»);

il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107>;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre
2007; il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e
Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL)
del Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2



mailto:anic81600p@istruzione.it
mailto:anic81600p@pec.istruzione.it
https://cittadellascuola.edu.it/

ISTITUTO COMPRENSIVO CITTADELLA — MARGHERITA HACK - C.F. 93084460422 C.M. ANIC81600P - AEOOFFA - Ufficio Segreteria_IC
Prot. 0001643/U del 08/02/2024 VI1.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina

FUTURA F:RUTALA i omani

* * %

* % %

Finanziato
dallUnione europea
NextGenerationEU

W@Ym ll [taliadomani
e\\ . Iml;;r ¢ M . L] PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Via Tiziano, 50 — 60125 Ancona Tel.- 0712805041 Fax. - 0712814625
codice fiscale: 93084460422 - codice meccanografico: ANIC81600P
PEO: anic81600p@istruzione.it PEC: anic81600p@pec.istruzione.it
Sito web: https://cittadellascuola.edu.it - Codice univoco fatturazione elettronica: UF7CYZ

Istituto Comprensivo “Cittadella - Margherita Hack”
//Q}

k@"vm\.\c"‘ 'TALIY§F

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori,
ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi
reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’'ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24
novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo
occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

la Circolare Funzione Pubblica dell’ll marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto
«legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»;

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n.
3 del 23 novembre 2017, recante <«Indirizzi operativi in materia di
valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di
lavoro flessibile e superamento del precariato»;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815,
del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale
esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’l1 ottobre 2021,
recante «Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste
nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre
2020, n. 178»;

I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni
Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

la Circolare del Ministero dell’'economia e delle finanze - Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato - n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - articolo 1, comma 1 del decreto-
legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

il Decreto Ministeriale 12 aprile 2023, n. 65 “Decreto di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” nell'ambito della Missione 4 - Istruzione e
Ricerca - Componente 1 - “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione:
dagli asili nido all'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU”;

in particolare, I’Allegato al predetto decreto n. 65 del 2023, che prevede il
finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per l'importo di €
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VISTA

VISTA

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

99.879,05;

la Nota MIM prot. n. AOOGABMI/0132935 del 15/11/2023 recante “Istruzioni
operative” per le Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023);

la Circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante
“Circolare delle procedure finanziarie PNRR";

il PTOF 2022/2025, annualita 2023-2024, predisposto dal Collegio dei Docenti
nella seduta del 27/10/2023 (delibera n. 20) e approvato dal Consiglio di
Istituto con delibera n. 116 del 30/10/2023;

le integrazioni del PTOF 2023-2024 deliberate nel Collegio dei Docenti del
15/12/2023 e approvate dal Consiglio di Istituto con delibera n. 126 del
19/12/2023;

la delibera del Collegio dei Docenti n. 31 del 15/12/2023, di Adesione al
Progetto PNRR Missione 4.1. Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65,
Interventi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze
STEM, digitali, di innovazione e linguistiche per studentesse e studenti e delle
competenze multilinguistiche dei docenti;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 128 del 19/12/2023, di Adesione al
Progetto PNRR Missione 4.1. Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi
linguaggi” Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65,
Interventi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze
STEM, digitali, di innovazione e linguistiche per studentesse e studenti e delle
competenze multilinguistiche dei docenti;

il Progetto presentato da questa Istituzione Scolastica e inserito nella
piattaforma “Futura” con il titolo "SISTEMIAMO la scuola”;

I'accordo di concessione dell’Unita di Missione per il Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza prot. n. 2418 del 08/01/2024;

il Programma Annuale e.f. 2024, approvato dalla Giunta esecutiva il 12 gennaio
2024, su cui si € avuto parere favorevole di regolarita contabile da parte dei
revisori dei conti (ns. prot. n. 804 del 24/01/2024) ed in attesa di approvazione
da parte del Consiglio d'Istituto;

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 15/01/2024 (prot. 459/U del

15/01/2024);

CONSIDERATA la necessita, nell’'ambito del Progetto “"SiSTEMIAMO la scuola”, di avvalersi

della collaborazione personale ATA, in possesso di idonei requisiti per
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VISTO

VISTA
VISTA

I'affidamento di incarichi aventi ad oggetto attivita di supporto tecnico e
organizzativo al RUP e attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi
formativi (personale per l'attivita di segreteria didattica, la registrazione delle
presenze e il rilascio degli attestati; personale collaboratore scolastico per
garantire |'apertura della scuola in orario extracurricolare per lo svolgimento
specifico dei percorsi e la tenuta e pulizia degli spazi), dalla data di affidamento
dell'incarico al 31/12/2025;

il Quaderno n. 3 del MI Istruzioni per laffidamento di incarichi individuali
(novembre 2020);

la Nota MI 25415 del 04 novembre 2021;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 74 del 05/04/2023 con la quale & stato
deliberato il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi
dell’art. 45 co. 2 lett. h) del D.I. 129/2018 e i criteri di selezione per la
individuazione delle figure, interne ed esterne necessarie per lo svolgimento dei
progetti di questa istituzione scolastica;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono

essere assegnate al personale dipendente dell'Istituzione scolastica per
inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono
essere espletate dal personale dipendente dell'lstituzione Scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri
casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che |'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso

a)

b)

le seguenti procedure:

ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento
dell'incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o
a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’'esito della procedura, si individuino soggetti idonei a

soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i
suddetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento
ad una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di
Incarico;
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b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7,
comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di
lavoro autonomo;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi
a personale ATA aventi ad oggetto attivita di supporto tecnico e organizzativo al
RUP e attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi,
nelllambito della Linea di Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. 65/2023);

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento
delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente
connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto
per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del
procedimento la Dott.ssa Marta Marchetti, in qualita di Dirigente Scolastico, che
risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti
richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all'obbligo di astensione
dall'incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e
all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto
(anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Marta Marchetti ha sottoscritto la dichiarazione di
inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
VISTO il decreto prot. n. 955/U del 26/01/2024, con il quale I'Istituzione scolastica ha

definito I'avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali, al
personale ATA, dalla data di conferimento dell’'incarico al 31/12/2025;

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 956/U del 26/01/2024 (AVVISO DI SELEZIONE PER
IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI DA CONFERIRSI AL PERSONALE
ATA INTERNO) pubblicato dall’istituzione Scolastica in data 26/01/2024;
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VISTO in particolare, I'art. 4, del succitato Avviso, ai sensi del quale “I/ termine per la
presentazione dell’istanza é fissato nelle ore 12.00 del 2 febbraio 20247;

CONSIDERATO che alla data del 02/02/2024, scadenza prevista dall’/Avviso per Ia
presentazione delle manifestazioni di interesse, & pervenuta piu di una
candidatura da parte del personale ATA interno all’'Istituzione scolastica;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ha ritenuto opportuno procedere alla
valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di selezione
indicati nell’Avviso, avvalendosi di un’apposita Commissione all’'uopo Costituita
con decreto prot. n. 1377/U del 03/02/2024;

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 08/02/2024, acquisito con prot. n.
1634/E del 08/02/2024, che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei,
sottoscritto dalla Commissione;

CONSIDERATO che, in particolare, il Sig. Michele Soccio € risultato essere in posizione idonea
ai fini della selezione in graduatoria per l'incarico di supporto tecnico e
organizzativo al RUP;

VISTA la dichiarazione resa dal Sig. Michele Soccio ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n.
445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o
di conflitto di interessi per l'incarico di supporto tecnico e organizzativo al RUP;

CONSIDERATO che il Sig. Michele Soccio risulta essere dipendente di questo Istituto, e
dunque si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di
Incarico per il supporto tecnico e organizzativo al RUP;

CONSIDERATO che il Sig. Michele Soccio viene nominato quale incaricato del supporto tecnico
e organizzativo al RUP, ed & incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto
del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali
alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR
per l'incarico di supporto tecnico e organizzativo al RUP;

CONSIDERATO che, in particolare, la Sig.ra Silvia Spataro e risultata essere in posizione
idonea ai fini della selezione in graduatoria per l'incarico di supporto tecnico e
organizzativo al RUP e al DSGA;

VISTA la dichiarazione resa dalla Sig.ra Silvia Spataro ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n.
445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o
di conflitto di interessi per l'incarico di supporto tecnico e organizzativo al RUP e
al DSGA;

CONSIDERATO che la Sig.ra Silvia Spataro risulta essere dipendente di questo Istituto, e
dunque si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di
Incarico per il supporto tecnico e organizzativo al RUP e al DSGA;
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CONSIDERATO che la Sig.ra Silvia Spataro viene nominata quale incaricata del supporto
tecnico e organizzativo al RUP e al DSGA, ed ¢ incaricata dello svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse
ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR per l'incarico di supporto tecnico e organizzativo al RUP;

CONSIDERATO che, in particolare, il Sig. Roberto Di Grigoli e risultato essere in posizione
idonea ai fini della selezione in graduatoria per l'incarico di attivita operative
strumentali alla gestione dei percorsi formativi;

VISTA la dichiarazione resa dal Sig. Roberto di Grigoli ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n.
445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o
di conflitto di interessi per l'incarico di attivita operative strumentali alla gestione
dei percorsi formativi;

CONSIDERATO che il Sig. Roberto Di Grigoli risulta essere dipendente di questo Istituto, e
dunque si procedera alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di
Incarico per attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi;

CONSIDERATO che il Sig. Roberto di Grigoli viene nominato quale incaricato delle attivita
operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi, ed & incaricato dello
svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e
degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR per lincarico di attivita operative
strumentali alla gestione dei percorsi formativi;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto
per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;
VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte

integrante e sostanziale dello stesso;

nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazione»,
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DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di approvare le seguenti graduatorie di cui al verbale del 08 FEBBRAIO 2024, acquisito con
prot. n. 1634/E del 08/02/2024, della Commissione incaricata con Decreto prot. n. 1377/U

del 03/02/2024;

SUPPORTO TECNICO - ORGANIZZATIVO AL RUP (DSGA)

CANDIDATI

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

1. SOCCIO MICHELE

75

SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL RUP E AL DSGA (ASSISTENTE

AMMINISTRATIVO)
SUPPORTO TECNICO - ORGANIZZATIVO AL RUP E AL DSGA (ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO)
CANDIDATI PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1. SOCCIO MICHELE 75
2. SPATARO SILVIA 19

ATTIVITA OPERATIVE STRUMENTALI ALLA GESTIONE DEI PERCORSI FORMATIVI

(ASSISTENTE AMMINISTRATIVO)

CANDIDATO

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

1. DI GRIGOLI ROBERTO

13

= di approvare lo schema della Lettera di
sostanziale del presente Decreto;

Incarico da intendersi parte integrante e

= di conferire l'incarico individuale, avente ad oggetto supporto tecnico e organizzativo al
RUP figura DSGA, al Sig. Michele Soccio per un importo pari € 1.628,00 lordo dipendente,
rapportato alle ore effettivamente prestate (max. 80 ore);

= di conferire l'incarico individuale, avente ad oggetto supporto tecnico e organizzativo al
RUP figura DSGA, al Sig. Michele Soccio fino al 31 agosto 2024, qualora questi nell’a.s.
2024/2025 non dovesse piu rivestire l'incarico di DSGA Facente Funzione, presso I'I.C.
“Cittadella - Margherita Hack”;
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= di conferire l'incarico individuale, avente ad oggetto supporto tecnico e organizzativo al
RUP e al DSGA figura assistente amministrativo, al Sig. Michele Soccio a partire dal
01/09/2024 per un importo pari a € 957,00 lordo dipendente, rapportato alle ore
effettivamente prestate (max 60 ore), qualora nell’a.s. 2024/2025 il Sig. Soccio non
ricoprisse il ruolo di DSGA Facente Funzione presso I'l.C. “Cittadella - Margherita Hack”,
ma ricoprisse il ruolo di assistente amministrativo;

= di conferire l'incarico individuale, avente ad oggetto supporto tecnico e organizzativo al
RUP e al DSGA figura assistente amministrativo, alla Sig.ra Silvia per un importo pari a €
957,00 lordo dipendente, rapportato alle ore effettivamente prestate (max 60 ore);

= di conferire l'incarico individuale, avente ad oggetto attivita operative strumentali alla
gestione dei percorsi formativi, figura assistente amministrativo, al Sig. Roberto di Grigoli
per un importo pari a € 957,00 lordo dipendente, rapportato alle ore effettivamente
prestate (max 60 ore);

= di risolvere al 31/08/2024 gli incarichi conferiti, in caso di trasferimento del personale
incaricato presso altro Istituto;

» di procedere con eventuali controlli sulla veridicita di quanto dichiarato dai candidati;

= di ritenere definitive le graduatorie comprendenti un solo candidato;

= di consentire di presentare reclamo al Dirigente Scolastico entro la data del 13 febbraio
2024 avverso la graduatoria provvisoria relativa all’avviso di selezione per il conferimento
degli incarichi relativi al supporto tecnico e organizzativo al RUP e al DSGA figura
assistente amministrativo;

= di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico;

» di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché
nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di
Gara e Contratti/Avvisi, bandi ed inviti, al seguente link AT Cittadella ai sensi della
normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Marta Marchetti
(Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
del’Amministrazione Digitale e normativa connessa)

Allegati:

All. A: Schema di Lettera di Incarico.

Firmato da:

MARCHETTI MARTA

Codice fiscale: MRCMRT80P41E388N
08/02/2024 18:11:22
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Schema di lettera d’incarico allegato al decreto di conferimento degli incarichi

OGGETTO: PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 Potenziamento
dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1:
Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). Lettera d’incarico per il conferimento di un
incarico individuale avente ad oggetto [...]

Titolo del Progetto: SiISTEMiIAMO la scuola

Codice Identificativo del Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-29623

CUP: D34D23004080006

L'Istituto scolastico “Cittadella - Margherita Hack”, C.F. n. 93084460422 con sede legale
in Ancona, alla via Tiziano, 50, in persona della Dott.ssa Marta Marchetti, ivi domiciliato per la
sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il decreto prot. n. 955/U del 26/01/2024, con il quale I'Istituzione scolastica ha definito
I'avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali, al personale ATA, dalla
data di conferimento dell’incarico al 31/12/2025;

= [|'Avviso di selezione prot. n. 956/U del 26/01/2024 (AVVISO DI SELEZIONE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI DA CONFERIRSI AL PERSONALE ATA
INTERNO) pubblicato dall’istituzione Scolastica in data 26/01/2024;

= in particolare, l'art. 4, del succitato Avviso, ai sensi del quale “Il termine per la
presentazione dell’istanza é fissato nelle ore 12.00 del 2 febbraio 2024";

CONSIDERATO

= che alla data del 02/02/2024, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, &€ pervenuta piu di una candidatura da parte del personale ATA
interno all’Istituzione scolastica;

= che il Dirigente Scolastico ha ritenuto opportuno procedere alla valutazione delle
candidature pervenute, sulla base dei criteri di selezione indicati nell’Avviso, avvalendosi di
un’apposita Commissione all’'uopo Costituita con decreto prot. n. 1377/U del 03/02/2024;

VISTI

= il verbale della selezione, svolta in data 08/02/2024, acquisito con prot. n. 1634/E del
08/02/2024, che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla
Commissione;

= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. [...] del [...];
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso [estremi dell’Avviso pubblicato dall’Istituto], I'Istituto necessita di
acquisire un supporto qualificato in ordine alle attivita di “[oggetto delle attivita]” (a
seguire, anche |I'«Incarico») nell’'ambito del PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);
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» tra il personale interno dell’Istituto si & reso disponibile personale risultato in possesso delle
competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

= il Sig. [...] risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed € risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. prot. [...] del

.1

* non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con
lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o
«Lettera»), |'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a [NOME COGNOME]
I'incarico di [...], avente ad oggetto [descrizione di massima dell’attivita o del progetto oggetto
di incarico], nell'lambito del progetto "“SiISTEMIAMO la scuola” con codice CUP
D34D23004080006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. L'Incarico, nell’'ambito del PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), prevede I'espletamento di
[descrizione dettagliata delle singole prestazioni che dovranno essere svolte
dall'Incaricato, come da avviso].

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le
risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L'Incaricato si impegna ad eseguire l'Incarico a regola d’‘arte, con tempestivita e
mediante la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di
legge.

4. L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori
dell’orario di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative di cui alla Nota
MIM prot. n. AOOGABMI/0132935 del 15/11/2023, al paragrafo «Spese ammissibili».

5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di

comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26

aprile 2022, n. 105.

L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione della lettera d’incarico e fino al [...];

7. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di
conclusione dell'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto
delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito € pattuito un corrispettivo lordo massimo pari ad € [...] (Euro
[...]1/00), importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo
svolgimento delle attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore
effettivamente svolte, una volta portato a termine l'incarico e compatibilmente con le

o
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tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR
presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell'Incaricato;
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.
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